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Resolucion de la Universidad de Salamanca por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada, correspondiente al afo 2023, de las ayudas para contratos predoctorales para la
formacion de doctores contemplada en el Subprograma Estatal de Formacion del Programa Estatal
para Desarrollar, Atraer y Retener Talento, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica,
Técnica y de Innovacion 2021-2023.

La presente convocatoria de las ayudas para la asignacion de contratos predoctorales para la formacion
de doctores contemplada en el Subprograma Estatal de Formacion, en el marco del Plan Estatal de 1+D+l
2021-2023, se efectia al amparo de la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el “Boletin
Oficial del Estado” de 29 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
ayudas puUblicas correspondientes a varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacion 2021-2023, y de la Orden de 30 de diciembre de 2022 publicada en
el “Boletin Oficial del Estado” el 3 de enero de 2023, por la que se aprueba la convocatoria de
tramitacion anticipada para el afio 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “Proyectos de
Generacion del Conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral
asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de
Innovacion 2021-2023.

Las ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores tienen como objetivo principal
incrementar la cantidad y la calidad de los nuevos doctores, a través de la realizacion de sus tesis
doctorales en el marco de los mejores proyectos de investigacion de grupos de investigacion con
solvencia cientifica y académica pertenecientes a universidades, organismos publicos de investigacion y
otros centros de investigacion.

Asimismo, en el marco del contrato predoctoral se podra desarrollar un periodo de orientacion
postdoctoral, por un maximo de doce meses y una vez obtenido el titulo de doctor/a, orientado al
perfeccionamiento y especializacion profesional del personal investigador, todo ello conforme a la
nueva redaccion dada al articulo 21.a) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacion, como resultado de su reforma a través de la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

Cada ayuda tiene una duracion maxima de cuatro afos y se instrumenta a través de la modalidad
contractual de contrato predoctoral, formalizado entre la Universidad de Salamanca y el personal
investigador predoctoral en formacion, conforme a lo establecido en el articulo 21 de la Ley 14/2011,
de 1 de junio. Asimismo, el régimen juridico de la relacién laboral establecida mediante el contrato
predoctoral se atendra a lo dispuesto en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se
aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion.

En el marco de estas ayudas se incluye una dotacion adicional que financia, por un lado, la realizacion
de estancias por parte del personal investigador predoctoral en formacion, en centros de |+D diferentes
a la Universidad de Salamanca, tanto en la fase predoctoral como, en su caso, en la fase posdoctoral vy,
por otro lado, los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado. Se incluye también una
ayuda que permite cubrir el coste de la indemnizacion a la que tiene derecho el personal investigador
predoctoral en formacion contratado a la finalizacion del contrato por expiracion del tiempo convenido,
conforme a lo dispuesto en el articulo 21.e) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, tras su reforma.

Articulo 1. Objeto y finalidad de las ayudas.

1.1 El objeto de la presente resolucion es aprobar la convocatoria, correspondiente al afio 2023, de
las ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores asociadas a Proyectos de
Generacion del Conocimiento.

1.2, Las ayudas tienen como finalidad la financiacion de actuaciones para la formacion de doctores
mediante la formalizacion de 10 contratos laborales, bajo la modalidad de contrato predoctoral, a fin
de que el personal investigador predoctoral en formacion realice una tesis doctoral asociada a un
proyecto de investigacion, de entre los descritos en el ANEXO Il de esta convocatoria, incluyendo la
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financiacion de estancias en centros de |+D y de los gastos de matricula derivados de las ensehanzas de
doctorado.

Asimismo, se financiara un periodo de orientacion postdoctoral (en adelante POP) una vez obtenido el
titulo de doctor/a, por un periodo maximo de doce meses, sin que pueda superarse en ningun caso la
duracion de 4 anos de la ayuda financiada, destinado al perfeccionamiento y especializacion profesional
del personal investigador, siempre que la obtencion del titulo se produzca durante el periodo de
ejecucion de la ayuda. El tutor durante este periodo debe ser el mismo que el de la etapa predoctoral.

Articulo 2. Régimen de concesién y normativa aplicable.

2.1. La concesion de las ayudas previstas en la presente convocatoria se realizara en régimen de
concurrencia competitiva y aplicando los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y
no discriminacion, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de eficiencia en
la asignacion y utilizacion de los recursos publicos, establecidos en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.2. Las ayudas objeto de esta convocatoria estan sometidas a las bases reguladoras contenidas en
la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 29 de
octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas puUblicas
correspondientes a varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y
Técnica y de Innovacion 2021-2023.

2.3. Por razones de celeridad y eficacia y considerando que el periodo de contratacion propuesto es
inferior al plazo normalizado de gestion del procedimiento selectivo, se declara la tramitacion de
urgencia prevista en el articulo 33 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, por lo que se reducen a la mitad todos los plazos salvo el de
presentacion de solicitudes y recursos.

Articulo 3. Requisitos de las personas solicitantes.

3.1. Los solicitantes deberan poseer el titulo de licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado
universitario con grado de al menos 300 créditos ECTS (European Credit Transfer System) o master
universitario, o equivalente, especificado para cada proyecto en los anexos de esta convocatoria que les
habilite para los estudios de doctorado segin la normativa vigente en Espafia y cumplimiento de la
normativa de la Universidad de Salamanca

3.2. Podran ser solicitantes todas aquellas personas que se encuentren matriculadas o admitidas en
un programa de doctorado para el curso 2023/2024 en la Universidad de Salamanca, en el momento de
presentacion de la solicitud. También podran ser solicitantes todas aquellas personas que, en el
momento de presentacion de la solicitud, no estando matriculadas en un programa de doctorado, estén
en disposicion de estarlo en la fecha en la que se formalice el contrato.

3.3. No podran ser solicitantes, ni acceder a la contratacion que se incentiva, quienes cumplan
cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) Haber iniciado su formacion predoctoral con financiacion de otras ayudas destinadas a la
formacion predoctoral a través del desarrollo de una tesis doctoral que se hayan otorgado en el
marco del Plan Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacion Tecnologica o de alguno de los
anteriores Planes Nacionales.

b) Estar en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espanola o extranjera.

c) Haber disfrutado, previamente a la presentacion de la solicitud, de un contrato predoctoral
por tiempo superior a doce meses.
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Articulo 4. Régimen juridico de los contratos.
4.1. Los contratos suscritos en ejecucion de la presente convocatoria seran de la modalidad de

contrato predoctoral segun el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion, cuyo objeto sera la realizacion de tareas de investigacion, en el ambito de un proyecto
especifico y novedoso, por quienes estén en posesion del titulo de licenciado, ingeniero, arquitecto,
graduado universitario con grado de al menos 300 créditos ECTS o master universitario, o equivalente, y
hayan sido admitidos a un programa de doctorado. Este personal tendra la consideracion de personal
investigador predoctoral en formacion.

Se podra formalizar una adenda al contrato para el desarrollo del periodo de orientacion postdoctoral
con las personas contratadas que obtengan el titulo de doctor antes del fin de la ayuda, con una
duracion maxima de 12 meses a contar desde el dia siguiente de la obtencion del titulo de doctor,
considerandose tal la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral. La duracion total del
contrato predoctoral y la adenda vinculada al periodo de orientacion postdoctoral que en su caso se
suscriba, no podra superar en ningln caso 4 anos.

4.2. El régimen juridico de la relacion laboral establecida mediante el contrato predoctoral se
atendra a lo dispuesto en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto
del personal investigador predoctoral en formacion.

4.3. Los contratos financiados seran incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato laboral
por parte del personal investigador predoctoral en formacion contratado y con la percepcion de
cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la finalidad investigadora y
formativa de la ayuda y/o se produzca en su mismo horario, asi como con la percepcion de otras ayudas
que tengan una finalidad analoga.

Ademas, este personal esta sujeto al régimen de incompatibilidades previsto en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas y

normativa de desarrollo.

No obstante, el personal investigador predoctoral en formacion contratado podra percibir complementos
no salariales provenientes de proyectos y contratos de I+D, asi como ayudas complementarias para
fomentar la movilidad del personal investigador (siempre que estas ayudas no impliquen la formalizacion
de contratos laborales), u otras destinadas a la asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas.
En todo caso, las actividades de las que se deriven los complementos o ayudas anteriores no deben
menoscabar o interrumpir la finalidad de la presente ayuda.

4.4. El contrato, cuyo coste se cofinancia a través de esta convocatoria, no podra ser financiado con
fuentes de financiacion incompatibles con el FSE+, de acuerdo a la normativa especifica de dicho fondo.

4.5. El personal contratado que desarrolle su labor en una universidad podra colaborar, con fines
formativos y hasta un maximo de 180 horas durante la extension total de la ayuda, y sin que en ningln
caso se puedan superar las 60 horas anuales, en las tareas docentes de un departamento universitario,
previa autorizacion de la propia universidad. Cuando la labor se desarrolle en centros no universitarios,
el personal investigador predoctoral en formacion podra realizar dichas tareas en la universidad con la
que el centro tenga convenio de vinculacion al respecto. En ningln caso las tareas docentes podran
desvirtuar la dedicacion a la finalidad investigadora y formativa del contrato.

4.6. El personal investigador predoctoral en formacion contratado deberan comunicar al 6rgano
concedente la obtencion de otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas en el momento en que se produzca tal circunstancia y, cuando proceda, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos, lo que podra originar las
correspondientes minoraciones en el importe de la ayuda concedida.

Articulo 5. Caracteristicas de las actuaciones.

Las actuaciones dirigidas a la formacion de personal investigador predoctoral contempladas en esta
convocatoria estaran vinculadas de manera univoca a un proyecto de investigacion financiado de los que
figuran en el ANEXO Il de esta convocatoria.
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5.1. Las ayudas tendran una duracion maxima de cuatro afos, y el periodo de ejecucion se iniciara

en la fecha de incorporacion del personal investigador contratado a su puesto de trabajo en el centro de
1+D contratante, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y prorrogas del plazo de
ejecucion de la ayuda en la Ley 17/2023 de 05 de septiembre por la que se modifica la Ley 14/2011 de
01 de junio, de la Ciencia, Tecnologia y la Innovacion.

5.2. La incorporacion al centro de adscripcion debera producirse en un plazo maximo de 3 meses a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion de concesion en la pagina web de la
Agencia Estatal de Investigacion. La incorporacion del personal investigador predoctoral a su puesto de
trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.

5.3. Si durante la ejecucion de la ayuda se produjera extincion del contrato o desistimiento de este
por parte de la persona contratada, la Universidad de Salamanca podra evaluar, seleccionar y contratar
a otra persona, cumpliendo con los requisitos establecidos en el articulo 12 del “Procedimiento personal
investigador en formacion Plan Estatal 2021-2023”.

5.4, En el caso de trabajadores extracomunitarios, para la formalizacion del contrato sera necesaria
la presentacion del permiso de trabajo. Los efectos del contrato seran, en todo caso, a partir de la
fecha de inicio del permiso de trabajo.

5.5. El personal investigador predoctoral en formacion contratado debera elaborar dos informes de
seguimiento cientifico-técnico, uno intermedio, que debera entregarse antes de finalizar el segundo afno
del contrato (entre los meses 20 y 21), y otro final, este ultimo relativo a todo el periodo de ejecucion
de la ayuda incluyendo el periodo de orientacion postdoctoral en su caso.

5.6. Las ayudas comprenderan los siguientes conceptos: una ayuda para la financiacion de los
contratos, una ayuda para cubrir el coste de la indemnizacion a la finalizacion del contrato y una ayuda
adicional para cubrir gastos derivados de la realizacion de estancias en centros de 1+D y de la matricula
en las ensefanzas de doctorado.

5.7. Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas seran
las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el ano
2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a
actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el
marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021/2023 (articulo 14.5),
asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo.

5.8. En relacion con la ayuda para cubrir gastos derivados de la realizacion de estancias en centros
de 1+D y de la matricula en las ensefianzas de doctorado, el importe total de la ayuda sera de 6.860
euros, que se podra destinar a:

a) La financiacion de estancias que realicen las personas investigadoras contratadas a lo largo
del periodo de ejecucion de la ayuda, tanto en la etapa predoctoral como en la fase POP, en
centros de |+D diferentes a los que estén adscritos con el fin de que puedan realizar
actividades beneficiosas para mejorar su formacion e impulsar el desarrollo de su tesis, asi
como completar y afianzar la formacion investigadora adquirida. Las estancias deberan
asegurar un grado de movilidad y/o internacionalizacion a la que no se hubiera accedido por
formacion académica anterior o por otros factores tales como residencia o nacionalidad, y en
ningn caso ocasionar un retraso en la finalizacion de los estudios de doctorado. En la fase
POP estas estancias podran utilizarse para complementar la formacion predoctoral y orientar
las futuras lineas de trabajo de la etapa posdoctoral.

Las estancias se podran realizar en otros centros de 1+D, publicos o privados, incluyendo
empresas, extranjeros o espanoles, siempre que los centros estén ubicados en una localidad
distinta a la del centro en que se desarrolla la actividad. Las estancias deberan tener una
duracion minima de un mes de forma ininterrumpida, contada a partir de la fecha de
incorporacion al centro receptor y dentro del periodo de ejecucion de la ayuda.

La eleccion del centro de 1+D para la estancia, las actividades a desarrollar en la misma y la
autorizacion para la ejecucion de la estancia seran responsabilidad de la entidad beneficiaria.

b) La financiacion de los gastos de matricula derivados de las ensehanzas de doctorado del
personal investigador predoctoral contratado, matriculado a tiempo completo en un programa
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de doctorado en la Universidad de Salamanca, correspondientes a los cursos en los que esté
matriculado durante la vigencia de la ayuda para la contratacion en la etapa predoctoral.

A los efectos de la concurrencia de la vigencia de la ayuda y los cursos académicos, cada
curso se extendera desde el 1 de septiembre del afo correspondiente al 30 de junio del ano
posterior, ambos dias inclusive.

Articulo 6. Conceptos financiables.

6.1. En relacion con la ayuda para la financiacion del contrato, se consideran conceptos financiables
los costes de personal derivados de la contratacion (retribucion salarial, cuota empresarial de la
Seguridad Social e indemnizacion fin de contrato), generados por el personal investigador predoctoral en
formacion contratado durante cada una de las anualidades, consideradas independientemente.

6.2. Se consideraran gastos financiables los siguientes costes de personal:

a) La retribucion salarial minima que debera recibir el personal investigador predoctoral en
formacion durante este periodo, que se indicara en cada contrato, sera de 17.651,88 euros brutos
anuales para la primera y segunda anualidad, 18.912,72 euros brutos anuales para la tercera anualidad y
23.640,84 euros brutos anuales para la cuarta anualidad. En cualquier caso, para el establecimiento de
la retribucion salarial minima en cada anualidad se tendra en cuenta, ademas de las cuantias anteriores,
lo dispuesto en el articulo 21.d) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, y en el articulo 7 del Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo, pudiendo, por tanto, verse incrementadas las cuantias minimas indicadas en
la presente resolucion. Las pagas extraordinarias se abonaran prorrateadas mensualmente en dicha
retribucion.

b) La cotizacion a la Seguridad Social a cargo de la empresa.

c) En relacion con la ayuda para cubrir el coste de la indemnizacion a la finalizacion del
contrato, se considera financiable la indemnizacion a la que tiene derecho el personal investigador
predoctoral en formacion contratado a la finalizacion del contrato por expiracion del tiempo convenido,
conforme a lo dispuesto en el articulo 21.e) de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Sera financiable el coste en el que se incurra por dicho concepto a lo largo del periodo de ejecucion de
la ayuda.

6.3. En relacién con la ayuda adicional destinada a la financiacion de estancias, el gasto financiable
se atendra a lo siguiente:

a) En el caso de estancias cuya duracion no exceda de 30 dias naturales en territorio espanol o
tres meses en el caso de estancias en el extranjero, los gastos financiables estaran limitados conforme
al detalle siguiente:

1. Los importes de alojamiento y manutencion seran como maximo los establecidos para el
grupo dos en el Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo, y deberan acreditarse conforme a lo
establecido en el mismo.

2. La indemnizacion por gastos de transporte o locomocion se regira por lo dispuesto para el
grupo 2 en el Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo. En el caso de indemnizacion por uso de
vehiculo particular los importes subvencionables no excederan los importes previstos en la
Orden HFP/793/2023, de 12 de julio.

3. El uso de vehiculo de alquiler requerira una justificacion expresa de su necesidad o
conveniencia.

b) En el caso de estancias de duracion superior a las indicadas en el punto a), los gastos
financiables estaran limitados conforme al detalle siguiente:

1. Los importes de manutencion y alojamiento estaran limitados a 1.500 euros mensuales (50
euros/dia) en el caso de estancias en centros de 1+D nacionales, y 1.950 euros mensuales (65 euros/dia)
en el caso de estancias en centros de I+D extranjeros. Los gastos quedaran acreditados con la
certificacion de la estancia emitida por el centro de |+D de acogida.
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2. La indemnizacion por gastos de transporte o locomocion se regira del mismo modo que el
dispuesto en los parrafos 2.° y 3.° del apartado a).

El personal investigador predoctoral en formacion que se desplace al extranjero al amparo de estas
ayudas debera disponer obligatoriamente de un seguro de accidentes y de asistencia médica, en
aquellos casos en los que el desplazamiento sea a paises en los que no tenga validez la Tarjeta Sanitaria
Europea o el Certificado Provisional Sustitutorio de la Tarjeta Sanitaria Europea, contratado por la
entidad beneficiaria. El coste del mismo podra ser imputado a esta ayuda. No se considerara gasto
elegible el coste de seguros distintos a los indicados.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17.1.d de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos
sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, no tendran la consideracion de
rendimientos del trabajo por lo que estaran exentas del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
las dotaciones econdmicas objeto de este apartado que tienen por objeto compensar los gastos de
locomocion, manutencion y estancia derivados de la realizacion de estancias temporales en
universidades y centros de investigacion, distintos a los de su adscripcion para completar la formacion
investigadora del personal investigador predoctoral en formacion.

6.4. En relacion con la ayuda adicional destinada a la financiacion de los gastos de matricula
derivados de las ensefianzas de doctorado, el gasto financiable no podra exceder de las cuantias
maximas de los precios publicos por la prestacion de servicios académicos universitarios establecidas por
la correspondiente comunidad auténoma para las universidades publicas.

El gasto puede corresponder al abono por parte del personal investigador predoctoral en formacion de
los correspondientes precios pUblicos o a la compensacion a las universidades de los importes de los
precios publicos con motivo de la exencion al personal investigador predoctoral en formacion del abono
de los mismos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.j) de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, y en el articulo
2 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, aprobado mediante el Real
Decreto 439/2007, de 30 de marzo, estas dotaciones econdmicas destinadas a financiar el coste de
cursar estudios reglados estan exentas de retencion en concepto del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

Articulo 7. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

7.1. El plazo de presentacion de las solicitudes de participacion sera desde el 19 de octubre hasta
el 02 de noviembre de 2023.

7.2. Las solicitudes de participacion seran presentadas por las personas fisicas que cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 4, de conformidad con el procedimiento que se describe en este
articulo.

7.3. La cumplimentacion y envio telematico de la solicitud debera realizarse obligatoriamente a
través de los medios electronicos habilitados para ello en la sede electronica de la Universidad de
Salamanca, https://sede.usal.es/web/guest/tablon, de la siguiente forma:

El impreso de solicitud estara a disposicion de los interesados en la direccion electronica
http://investigacion.usal.es y en el tablon electrénico de anuncios de la sede electronica de la USAL
https://sede.usal.es/web/guest/tablon.

Las solicitudes deberan presentarse a través del registro electronico de la sede electronica de la
Universidad (https://sede.usal.es/web/guest/registro-electronico), y dirigirlas a la Agencia de Gestion
de la Investigacion Codigo 70100, a cuyo efecto debera disponerse de certificado de firma electronica
de acuerdo con las instrucciones existentes en la propia sede.

En el caso de solicitantes extranjeros que no puedan disponer de certificado con firma electronica (por
no poseer NIE), podran formalizar su solicitud:

En las Representaciones diplomaticas u oficinas Consulares de Espana en el extranjero. En este
caso deberan remitir, ademas, dentro del plazo de solicitud un correo electronico con toda la
documentacion en formato electronico a la direccion serv.agi@usal.es.
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Mediante envio por correo postal o mensajeria urgente al Registro Unico de la Universidad de
Salamanca C/ Patio Escuelas, 1-37008-Salamanca asegurandose que la documentacion entra en plazo de
solicitud; las solicitudes que tengan entrada en dicho Registro fuera del plazo de presentacion de
solicitudes resultaran inadmitidas. En este caso de no poder presentar su solicitud por registro
electronico deberan remitir, ademas, dentro del plazo de solicitud un correo electronico con toda la
documentacion en formato electrdnico a la direccion serv.agi@usal.es.

Mediante el procedimiento -Convocatorias para personal investigador extranjero- accesible en
el enlace https://sede.usal.es/procedimientos?param1=PROAGI Este procedimiento permite el uso de
credenciales para realizar tanto el proceso de autenticacion como de firma previo registro en el Registro
Unificado de Solicitantes/ Unified Registration System for applicants (RUS). En este caso las
credenciales obtenidas mediante el proceso de registro en (RUS) seran utilizadas durante el proceso de
firma.

A través de este procedimiento especial solo se admitiran las solicitudes de extranjeros que no pueden
disponer de certificado de firma electronica. En ninglin caso se admitiran solicitudes de personas con
NIF o NIE, los cuales deberan utilizar el procedimiento general de Registro Electronico.

Articulo 8. Contenido y documentacion de la solicitud.

8.1. Con la solicitud se adjuntara en formato electrénico, por parte de cada persona participante, lo
siguiente:

a) Copia del D.N.I, N.I.E o pasaporte en vigor, Unicamente en el caso de las personas extranjeras no
residentes en territorio espafol.

b) Curriculum Vitae, en idioma espanol o inglés. Segin modelo Anexo llI.

c) Certificado académico, correspondiente a las titulaciones que se posean o a las ensefanzas superadas
en la fecha de presentacion de la solicitud, expedido o facilitado por la entidad académica. En el
certificado deberan figurar las calificaciones obtenidas y fechas de obtencion de las mismas
correspondientes a las materias que constituyen el programa de las titulaciones o ensefanzas que se
recojan.

Si la certificacion académica esta expedida en un idioma distinto al espanol o inglés, deberan
acompanarla de la correspondiente traduccion jurada a uno de estos dos idiomas.

Para el caso de estudios realizados total o parcialmente en sistemas universitarios extranjeros, se
presentara la certificacion académica oficial del centro emisor del titulo, a la que se anadira el
documento de equivalencia expedido por el Ministerio de Universidades para la solicitud de calculo de
notas medias equivalentes de estudios universitarios realizados en el extranjero, debe dirigirse a la
siguiente direccion: https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/gestion-
titulos/estudios-universitarios/titulos-extranjeros/equivalencia-notas-medias.html.

d) Documento acreditativo de admision o matricula en un programa de doctorado de la Universidad de
Salamanca en el curso 2023/24.

e) Acreditacion documental de los méritos alegados en el curriculum vitae.

f) Declaracion responsable de que no se ha iniciado, en la fecha de la presentacion de la solicitud, la
formacion predoctoral con financiacion de otras ayudas destinadas a la formacion predoctoral a través
del desarrollo de una tesis doctoral que se haya otorgado en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion o de alguno de los anteriores Planes Nacionales, y de no estar en
posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafola o extranjera. La persona solicitante
debera comunicar al drgano instructor las posibles alteraciones de las circunstancias recogidas en dicha
declaracion. La modificacion de las circunstancias recogidas en la declaracion dara lugar al
incumplimiento de los requisitos de participacion por parte del solicitante. Igualmente se incluira
declaracion responsable por parte de la persona solicitante de no haber disfrutado, previamente a la
presentacion de la solicitud, de un contrato predoctoral por tiempo superior a doce meses. Segun
modelo Anexo IV.

8.2. Cada persona Unicamente podra presentar una solicitud. Cada solicitud vendra referida a un
proyecto de investigacion de los que figuran en el ANEXO Il de la convocatoria.
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8.3. A efectos del proceso de evaluacion, solo se tendra en cuenta la informacion contenida en el

curriculum vitae y en la certificacion académica presentada en la solicitud. No sera posible la
actualizacion posterior de la informacion contenida en dichos documentos. En caso de que se solicite
subsanacion, rectificacion o aclaracion de tales documentos, la informacion que se aporte debera
referirse, como maximo, a la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

El curriculum vitae se considerara parte integrante y contenido minimo de la solicitud, la no
presentacion o falta de contenido del mismo determinara el desistimiento de la solicitud de ayuda,
previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 9. Evaluacién y seleccion de las solicitudes.

9.1. Las solicitudes seran objeto de informe de evaluacion cientifico-técnica por parte de las
comisiones de Evaluacion, de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en el ANEXO I de esta
resolucion, para lo cual recabara informe de evaluacion de los/as investigadores/as principales de los
proyectos de investigacion susceptibles de asignacion de las ayudas. Cada investigador/a principal
llevara a cabo la evaluacion cientifico- técnica de todas aquellas solicitudes adscritas a su proyecto de
acuerdo con los criterios de evaluacion y elaborara, basado en ellos, un informe de evaluacion
cientifico-técnica para cada una de las solicitudes.

9.2. Las Comisiones de Evaluacion, a la vista de los informes de evaluacion elaborados por parte de
los/as investigadores/as principales de los proyectos de investigacion susceptibles de asignacion de las
ayudas, emitira un informe motivado, en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada, y
donde se propongan las solicitudes seleccionadas y, en su caso, de reserva, de acuerdo con lo siguiente
y con las disponibilidades presupuestarias:

a) Serd propuesta para financiacion, para cada una de las ayudas asociadas a cada proyecto de
investigacion, la solicitud que tenga mayor puntuacion en cada uno de los proyectos, siempre que las
solicitudes tengan una puntuacion igual o superior a 75 puntos.

b) Una relacion de solicitudes de reserva para sustituir a la persona solicitante propuesta para
concesion en los supuestos de renuncia por parte de ésta, por cada una de las ayudas asociadas a cada
proyecto de investigacion, ordenadas de acuerdo a su puntuacion independientemente del turno de
participacion, con todas aquellas solicitudes que tengan una puntuacion igual o superior a 75 puntos y
que no hayan sido propuestas para financiacion.

c) En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion y resulte necesario resolver el
empate, éste se dirimira conforme a lo dispuesto en el ANEXO | de esta resolucion.

9.3. La comision de evaluacion sera designada por el organo concedente y cuya composicion esta
publicada en el Anexo Il de cada contrato predoctoral convocado en la presente convocatoria.

La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia equilibrada entre
mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Articulo 10. Propuesta de resolucion y tramite de audiencia.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el
Vicerrector de Investigacion y Transferencia, a la vista del informe de la comision de evaluacion,
formulara la propuesta de resolucion provisional. Dicha propuesta sera notificada a las personas fisicas
interesadas mediante publicacion en la Sede Electronica de la  Universidad de Salamanca
https://sede.usal.es/web/guest/tablon. La propuesta de resolucién provisional contendra la relacion de
las personas solicitantes seleccionadas y de reserva para cada uno de los proyectos objeto de la ayuda.
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2. A las personas fisicas y juridicas interesadas se les otorgara un plazo de 5 dias habiles para que

puedan formular las alegaciones que estimen oportunas, a través del Registro Electronico de la
Universidad de Salamanca, https://sede.usal.es/web/guest/registro-electronico. Durante este tramite
de audiencia, no se podran reformular las solicitudes presentadas.

3. Tras el estudio de las alegaciones presentadas, en su caso, la Comision de Evaluacion,
formulara propuesta de resolucion definitiva. Dicha propuesta sera notificada mediante su publicacion
en https://sede.usal.es/web/guest/tablon de la Universidad de Salamanca.

Articulo 11. Aceptacion de la adjudicacion.

11.1.  Tras la publicacion de la propuesta de resolucion definitiva de los contratos, el adjudicatario
dispondra de un plazo de tres dias, a partir del siguiente al de su publicacion, para aceptar el contrato
adjudicado o manifestar su renuncia a suscribirlo, mediante el procedimiento que se establezca en la
referida resolucion.

11.2.  En el supuesto de que no se produzca la aceptacion en el plazo fijado en el apartado anterior,
la plaza sera ofrecida sucesivamente a los candidatos que figuren en la lista de reserva segun el orden
establecido en la Resolucion, que debera manifestarse en los mismos términos y plazos

11.3 Con caracter previo a la fecha de incorporacion, el contratado presentara junto con la
aceptacion de la ayuda, su programa de formacion, firmado por el contratado y el IP del proyecto.

Articulo 12. Resolucion de concesion y régimen de recursos.

12.1.  La Comision de Evaluacion elevara al 6rgano competente para dictar la resolucion de concesion
de las ayudas la correspondiente propuesta de resolucion definitiva.

12.2.  El 6rgano competente para la resolucion: El Vicerrector de Investigacion y Transferencia de la
Universidad de Salamanca, dictard y publicara en el Tablon electrénico de la Universidad de Salamanca
https://sede.usal.es/web/guest/tablon, la correspondiente resolucion de concesion en el plazo
maximo de cuatro meses a contar desde el dia en el que se inicia el periodo de presentacion de
solicitudes de cada linea de ayuda. En virtud de lo establecido en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, si transcurrido dicho plazo no se hubiera publicado la resolucion de concesion, las
personas interesadas estaran legitimadas para entender desestimadas sus solicitudes.

12.3.  Contra la resolucion del procedimiento de concesion, que pone fin a la via administrativa, se
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el érgano que la dicto, si la resolucion
fuera expresa, en el plazo de un mes o, si no lo fuera, a partir del dia siguiente a aquel en el que
finalice el plazo maximo para la resolucion del procedimiento de concesion, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sin perjuicio de lo anterior, contra la resolucion del procedimiento de concesion cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso- Administrativo de Salamanca,
en el plazo de dos meses, si la resolucion fuera expresa, o de seis meses si no lo fuera, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 9.1.c) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios de las ayudas predoctorales.

La aceptacion de la ayuda implica el compromiso, por parte del beneficiario, del cumplimiento de las
normas fijadas en la Universidad de Salamanca para esta convocatoria.

Los beneficiarios deberan:
« Incorporarse al Departamento, o bien al Centro o Instituto de adscripcion de su director de tesis, que

inexcusablemente sera su lugar habitual de trabajo en el plazo maximo de 3 meses a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion en la pagina web de la Universidad de Salamanca

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL

18-10-2023 14:46:25

Documento firmado digitalmente - Patio de Escuelas, n° 1, 37008, Salamanca
Universidad de Salamanca

Pagina: 9/26



https://sede.usal.es/web/guest/tablon
https://sede.usal.es/web/guest/tablon

digo: https://sede.usal.es/verifica

6n co

| D DOCUMENTC:  Qot kper AsW

Verificaci

/NiVERSiDAD Tgw. T MINSTERIO
. \ y
“DSALAMANCA 2 DECENCA

b anci AGENCIA
NS = Ccﬂna'nnladn por ESTATALDE .
la Unién Europea INVESTIGACION

https://sede.usal.es/web/guest/tablon de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal
investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.
Si durante la ejecucion de la ayuda se produjera la extincion del contrato o el desistimiento del mismo
por parte de la persona contratada, la entidad beneficiaria podra evaluar, seleccionar y contratar a otra
persona, cumpliendo los requisitos establecidos en este articulo, en la legislacion laboral de aplicacion
asi como en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo. El periodo que transcurra entre la extincion o
desistimiento del contrato y la incorporacion de una nueva persona no podra ser superior a 3 meses.
Independientemente de que se puedan contratar en el marco de la actuacion a diferentes personas, la
duracion maxima de la actuacion sera, en todo caso, de cuatro afnos.

« Realizar su labor en el centro de adscripcion de la Ayuda y ajustarse a las normas de funcionamiento
de la Universidad, en cuanto a la dedicacion, funcion que deben desempefiar, horarios y vacaciones.

« Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proceso de formacion, de realizacion de tesis y
de participacion en proyectos de investigacion a los que se encuentre incorporado.

« Solicitar autorizacion previa al Vicerrector de Investigacion y Transferencia para ausencia temporal
del centro de adscripcion. Las ausencias no autorizadas podran ser causa de cancelacion de la ayuda.

« Estar matriculado a tiempo completo en el programa de doctorado de la Universidad de Salamanca,
durante todo el tiempo que dure la ayuda.

o Presentar todos los informes de seguimiento cientifico-técnicos en los plazos establecidos en el
articulo 14 de esta convocatoria.

« La aceptacion de la ayuda por parte del beneficiario implica el respeto de las normas fijadas en esta
convocatoria, asi como las restantes obligaciones establecidas en la Ley 17/2022, de 5 de septiembre
segun el término catorce de su articulo Unico, que modifica el art. 15 Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, asi como en la Carta Europea del Investigador, contenida en la
Recomendacion de la Comision de 11 de marzo de 2015 sobre la Carta Europea de los Investigadores y el
Codigo de Conducta para la Seleccion de Investigadores, publicado en el Diario Oficial de la Union
Europea, L 75/67, de 22 de marzo de 2005.

« Ademas, el personal investigador predoctoral en formacion debe respetar los principios recogidos en el
Codigo Europeo de conducta para la integridad en la investigacion y en su caso en la normativa estatal
que las recoja.

« Del mismo modo tendra los deberes especificos previstos en el art. 13 del Real Decreto 103/2019, de 1
de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion. (B.O.E.
viernes 15 de marzo de 2019).

« En cuanto a los derechos de propiedad industrial, se entendera que los mismos perteneceran Gnica y
exclusivamente a la Universidad conforme a la Ley 24/2015, de 24 de julio, de Patentes.

Articulo 14. Renuncias e incorporacién de reservas.

14.1. Las renuncias de las personas fisicas seleccionadas que se produzcan previamente a la
presentacion de los contratos ante el 6rgano concedente, y dentro del plazo ordinario establecido para
presentacion de los mismos, podran dar lugar a la incorporacion de candidatos/as de reserva.

También podra dar lugar a la incorporacion de candidatos/as de reserva, el incumplimiento de los
requisitos necesarios para la contratacion por parte de las personas fisicas seleccionadas durante el
correspondiente plazo para la formalizacion de los contratos.

La peticion de incorporacion de candidatos/as de reserva debera realizarla el IP1 del proyecto y
adjuntar la aceptacion de la persona para la que se solicita la incorporacion.

14.2. En el caso de que la renuncia se produzca una vez que el beneficiario haya iniciado el contrato, se
podra nombrar previa peticion del IP del proyecto al primer candidato que figure en la lista de suplentes
de ese proyecto, al que se le formalizara un contrato predoctoral por el tiempo restante hasta
completar los cuatro anos de ayuda, segun lo establecido en el articulo 12 de la Orden de tramitacion
anticipada de ayudas para la formacion de personal predoctoral asociadas a proyectos.
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Articulo 15. Interrupcion de la ayuda.

Los beneficiarios podran solicitar a la Universidad de Salamanca, la interrupcion y la prorroga del plazo
de ejecucion de la ayuda por el periodo de duracion del contrato interrumpido motivado por alguna de
las situaciones o disfrutes recogidos en el parrafo cuarto del articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de
junio, modificada por el articulo 19 de la Ley 17/2022 de 05 de septiembre.

Las situaciones de incapacidad temporal y los periodos de tiempo dedicados al disfrute de permisos a
tiempo completo por gestacion, embarazo, riesgo durante la gestacion, el embarazo y la lactancia,
nacimiento, maternidad, paternidad, adopcion por guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar,
o lactancia acumulada a jornadas completas, o por situaciones analogas relacionadas con las anteriores
asi como el disfrute de permisos a tiempo completo por razones de conciliacion o cuidado de menores,
familiares o personas dependientes, y el tiempo dedicado al disfrute de excedencias por cuidado de
hijo/a, de familiar o por violencia de género durante el periodo de duracion del contrato interrumpiran
el computo de la duracion del contrato.

Los periodos de tiempo dedicados al disfrute de permiso a tiempo parcial por nacimiento, maternidad,
paternidad, adopcion por guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar, y la reduccion de
jornada laboral por razones de lactancia, nacimiento de hijo/a prematuro u hospitalizado tras el parto,
guarda legal, cuidado de menores afectados por cancer o enfermedad grave, de familiares afectados por
accidente o enfermedad grave o de personas dependientes, o por violencia de género, o reducciones de
jornada por situaciones analogas relacionadas con las anteriores asi como por razones de conciliacion o
cuidado de menores, familiares o personas dependientes, durante el periodo de duracion del contrato
daran lugar a la prorroga del contrato por el tiempo equivalente a la jornada que se ha reducido.

La interrupcioén y prorroga a la que hace referencia el apartado anterior debera ser autorizada por el
Vicerrector de Investigacion y Transferencia de la USAL, que podra recabar los informes que considere
oportunos.

Articulo 16. Régimen juridico.

La convocatoria se regira por la siguiente normativa:

« Orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el ano 2022 del
procedimiento de concesion de ayudas a «Proyectos de Generacion de Conocimiento» y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del
Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023.

« Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el Boletin Oficial del Estado de 29 de octubre,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas correspondientes a
varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion
2021-2023, cuya gestion corresponda a la Agencia Estatal de Investigacion.

» Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021 por el que
se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de
Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo,
Migracion e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la
Gestion de Fronteras y la Politica de Visados.

« Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el
que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE) n.°
1296/2013.

« Orden ministerial que determine los gastos subvencionables por el FSE+ durante el periodo de
programacion 2021-2027.
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« Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, modificado por el RD 576/2023, de 4 de julio, por el que se
regulan las ensefanzas oficiales de doctorado (B.O.E. 10/02/2011).

« Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados segin acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la
Junta de Castilla y Ledn, (BOCYL n° 22, de 3 de febrero de 2003).

« Estatuto basico de los becarios de la Universidad de Salamanca (acuerdo de la Junta de Gobierno de
21/12/1999, BOCYL de 17 de febrero de 2000) modificado por el Consejo de Gobierno en sesiones de
29/05/2003 y 26/01/2006).

¢ Resolucion de 20 de octubre de 2016, por el que se publica el Reglamente para la aplicacion en la
Universidad de Salamanca de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo com(n
de las Administraciones Publicas y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, sobre Régimen Juridico del
Sector PUblico.

o Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

« Ley 40/3015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

« Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (B.0.E. de 23 de marzo de 2023).

« Ley 14/2011, de 1 de junio, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, modificada por
la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

« R.D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

« Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espana y su
situacion social (B.O.E. de 12 de enero de 2000).

« Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores (B.O.E. de 24 de octubre de 2015).

« Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador
predoctoral en formacion.

Articulo 17. Proteccion de datos.

Los datos de caracter personal resultantes de esta convocatoria seran tratados de forma confidencial y
quedaran incorporados a ficheros de tratamiento titularidad de la Universidad de Salamanca, con la
finalidad de resolver la convocatoria. Seran conservados durante el tiempo necesario para cumplir con
dicha finalidad y los datos de los contratos concedidos se mantendran a los efectos de certificacion y
estadisticos que procedan.

Articulo 18.Cuestion de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la Universidad, todas las
denominaciones que en esta resolucion de convocatoria se efectlan en género masculino, cuando no
hayan sido sustituidos por términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género
femenino.

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL

18-10-2023 14:46:25

Documento firmado digitalmente - Patio de Escuelas, n° 1, 37008, Salamanca
Universidad de Salamanca

Pagina: 12/ 26




digo: https://sede.usal.es/verifica

6n co

| D DOCUMENTC:  Qot kper AsW

Verificaci

245 VNIVERSIDAD Tt wemeio
P SALAMANCA ; E INNOVACION

7

A - anci AGENCIA
N = Cnﬁna'nnladn por ESTATALDE .
la Unién Europea INVESTIGACION

Articulo 19. Recursos contra la convocatoria.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Salamanca, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion.

Puede optarse por interponer recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad de Salamanca en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, en cuyo caso no podra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente
o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto, conforme a lo
previsto en el art. 123 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones PUblicas.

En Salamanca, a fecha de firma electrénica

El Rector

(Por delegacion, R.R. de 7/02/2022, BOCyL de 14/02/2022)
El Vicerrector de Investigacion y Transferencia

José Miguel Mateos Roco
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ANEXO I. Criterios de evaluacion

Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios:

A

AGENCIA
ESTATALDE .
INVESTIGACION

Criterios de evaluacién Puntuacién
1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a 0-50
1.1.Aportaciones cientifico-técnicas 0-45
1.2. Movilidad e internacionalizacion 0-5

2. Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar 0-50

Descripcion de los criterios de evaluacion:

1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a.

1.1. Aportaciones cientifico-técnicas.

Se valorara el expediente académico y otros méritos curriculares del candidato/a, asi como la
adecuacion de los mismos a las tareas a realizar en funcion de la formacion y experiencia profesional.

1.2. Movilidad e internacionalizacion.

Se valorara la relevancia y el impacto en su trayectoria investigadora de las estancias del candidato/a
en centros nacionales e internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad
de recepcion de la estancia y a la actividad desarrollada en la misma.

Criterios de evaluacion Puntuacién
1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a 0-50
1.1.Aportaciones cientifico-técnicas 0-45
a) Nota media Maximo 35 puntos
b)  Publicaciones en lineas de | Maximo 3 puntos
investigacion afines a las del proyecto Primer cuartil Maximo 2 puntos
Segundo cuartil Maximo 1 punto
Tercer y cuarto | Maximo 0,5 puntos
cuartil
c) Comunicaciones a congresos en lineas | Maximo 2 puntos
de investigacion afines a las del proyecto
Comunicacion oral | Maximo 1 punto
en congreso
internacional
Comunicacion oral | Maximo 0,5 puntos
en congreso
nacional
Poster en congreso | Maximo 0,25
internacional puntos
Poster en congreso | Maximo 0,1 puntos
nacional
d) Beca de colaboracion o equivalente Maximo 2 puntos
Se consideraran aquellas becas de pregrado
que, a juicio de la Comision Evaluadora,
puedan considerarse equivalentes a las de
colaboracion. (No se consideraran las becas en
las que sean condicionantes los aspectos
econdmicos).
e) Certificacion oficial en idiomas | Maximo 2 puntos
extranjeros B1 0,5 puntos
B2 1 punto
C1 1,5 puntos
f) Otros méritos Maximo 1 punto
1.2. Movilidad e internacionalizacion 0-5

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL

18-10-2023 14:46:25

Documento firmado digitalmente - Patio de Escuelas, n° 1, 37008, Salamanca

Universidad de Salamanca

Pagina: 14/ 26




digo: https://sede.usal.es/verifica

6n co

| D DOCUMENTC:  Qot kper AsW

Verificaci

A

QQC

/NiVERSiDAD MINISTERIO
* B SALAMANCA DECENCIS
E INNOVACION !
Cofinanciado por AGENCIA
) ESTATAL DE
la Unién Europea INVESTIGACION

2. Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar

Se valorara la adecuacion del candidato/a al programa, proyecto o actividades de investigacion a
desarrollar en funcion de su formacion y experiencia previas. Para ello, se tendra en cuenta el valor
anadido que la realizacion del proyecto representara para su carrera investigadora, asi como el valor
aportado al centro y al equipo receptor.

Desempate

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el empate, éste se
dirimira a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en la valoracion de los criterios 1y 2
anteriores, segun el orden en el que se citan. Por tanto, el orden a aplicar para dirimir el desempate
sera el siguiente: primero la mayor puntuacion en el criterio 1; en caso de igualdad, la mayor
puntuacion en el criterio 1.1; y asi ordenadamente y del mismo modo con los siguientes criterios:
criterio 1.2 y criterio 2.

Si continuara persistiendo, el empate se resolvera mediante sorteo por parte de la comision de
seleccion.

La Universidad de Salamanca elaborara, un informe donde se describa el proceso de evaluacion y
seleccion y se justifique la idoneidad de la persona seleccionada, en base a los criterios y subcriterios
citados. Este informe quedara en poder de la misma, como depositaria, y podra ser solicitado en
cualquier momento durante el periodo de ejecucion o justificacion de la ayuda

Ademas de lo dispuesto anteriormente, la persona seleccionada debera cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 21.a) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, para poder celebrar un contrato
predoctoral o, en su defecto, estar en disposicion de cumplir los requisitos en el momento de la
formalizacion del contrato. No podran ser contratadas, en cualquier caso, las personas que ya estén en
posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafola o extranjera.
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Anexo ll: Proyectos susceptibles de contrato predoctoral

2

AGENCIA
ESTATALDE .
INVESTIGACION

PROYECTO

TITULO DEL PROYECTO

CENTRO DE
INVESTIGACION

PID2022-139876NB-100

NUEVOS REGULADORES
GLOBALES DE
DIFERENCIACION Y
PATOGENICIDAD: UTILIDAD
EN EL CONTROL DE HONGOS
FITOPATOGENOS MEDIANTE
RNAI

CENTRO HISPANO-LUSO DE
INVESTIGACIONES

JOSE MARIA DiAZ
MINGUEZ

PID2022-138373NA-100

RIZOADHESION Y FORMACION
DE BIOFILMS EN
COMUNIDADES COMPLEJAS
DE BACTERIAS DEL SUELO:
ROLES COMUNES Y UNICOS
EN SU INTERACCION CON
PLANTAS DE CULTIVO

DPTO. MICROBIOLOGIA'Y
GENETICA

ESTHER MENENDEZ
GUTIERREZ

PID2022-136462NB-100

ENFOQUES VACUNALES
INNOVADORES BASADOS EN
MRNA, NANOPARTICULAS
LIPIDICAS Y MULTIPLES
EPITOPOS T PROTECTORES
CONTRA LA FASCIOLOSIS

FACULTAD DE BIOLOGIA

RAUL MANZANO
ROMAN

PID2022-138775NB-100

CUMPLIMIENTO NORMATIVO
Y PROTECCION PENAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

FACULTAD DE DERECHO

NICOLAS
RODRIGUEZ
GARCIA

PID2022-142211NB-C21

ANALISIS CRITICO DEL
DERECHO PENAL DE LA
PLUTOFILIA (PLUTOPENAL)

FACULTAD DE DERECHO

ANA ISABEL PEREZ
CEPEDA

PID2022-1384780A-100

INDUCIR LIPOFAGIA PARA
MEJORAR LA RESPUESTA
INMUNITARIA EN LA
ESTEATOHEPATITIS
ALCOHOLICA (ASH) Y OTRAS
ENFERMEDADES
METABOLICAS

INSTITUTO DE BIOL,OGI'A
FUNCIONAL Y GENOMICA

MARINA GARCIA
MACIA

PID2022-1388130B-100

IMPACTO DEL METABOLISMO
DE LOS ASTROCITOS SOBRE
LA REGULACION
EPIGENETICA DE LAS
FUNCIONES NEURALES
DURANTE EL DETERIORO
COGNITIVO

IBFG

JUAN PEDRO
BOLANOS
HERNANDEZ

PID2022-141706NB-C21

ACTITUDES DE LAS ELITES
LEGISLATIVAS EN TIEMPOS

INSTITUTO DE ESTUDIOS DE

MERCEDES GARCIA

DE EROSION DEMOCRATICA | IBEROAMERICA Y PORTUGAL | MONTERO

(PELA-ACTITUDES)

VARIACION LINGUISTICA EN

LA DOCUMENTACION DE ,

CASTILLA Y LEON. IV. LOS VICENTE JOSE
PID2022-140542NB-100 IEMYRHD MARCET

DOCUMENTOS DEL R e

MONASTERIO DE SAHAGUN

(LEON). EDICION Y ESTUDIO

ASOCIACION BIDIRECCIONAL

DEL GENOMA COMPLETO DEL )
PID2022-1426510A-100 | PATOSISTEMA TRIGO-OIDIO | CIALE JAVIER SANCHEZ

PARA RESISTENCIA
DURADERA A ENFERMEDADES

MARTIN
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Referencia de la convocatoria: PRE2023-139876

Relacién de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2022-139876NB-100".

Titulo del proyecto de investigacion: “NUEVOS REGULADORES GLOBALES DE DIFERENCIACION Y
PATOGENICIDAD: UTILIDAD EN EL CONTROL DE HONGOS FITOPATOGENOS MEDIANTE RNAI”.

Investigador/a principal: José Maria Diaz Minguez

Comision Evaluadora:

Presidente: Vicerrector de Investigacion y Transferencia: José Miguel Mateos Roco

Suplente Presidente: Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado: David Diez Martin
Vocal 1: José Maria Diaz Minguez

Suplente Vocal 1: Ernesto Pérez Benito

Vocal 2: Serenella Ana Sukno

Suplente Vocal 2: Berta Dopico Rivela

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Instituto Hispano-Luso de Investigaciones Agrarias (CIALE)

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master requeridas:
Grado en Biologia o Ingenieria Agronémica.
Master en Agrobiotecnologia.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas
a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacién
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: 1-J: 9:00 h - 14:00 h; 16:00 h - 19:00 h; V: 8:30 - 14:00 h.

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 3 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PRE2023-138373

Relacién de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2022-138373NA-100".

Titulo del proyecto de investigacion: “RIZOADHESION Y FORMACION DE _ BIOFILMS EN
COMUNIDADES COMPLEJAS DE BACTERIAS DEL SUELO: ROLES COMUNES Y UNICOS EN SU
INTERACCION CON PLANTAS DE CULTIVO”.

Investigador/a principal: Esther Menéndez Gutiérrez

Comision Evaluadora:

Presidente: Vicerrector de Investigacion y Transferencia: José Miguel Mateos Roco

Suplente Presidente: Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado: David Diez Martin
Vocal 1: Esther Menéndez Gutiérrez

Suplente Vocal 1: Zaki Saati Santamaria

Vocal 2: Pedro F. Mateos Gonzalez

Suplente Vocal 2: Lorena Carro Garcia

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto):

Fac de Farmacia/Instituto de Investigacion en Agrobiotecnologia (CIALE).
Laboratorio 209. Departamento de Microbiologia y Genética. Edificio Departamental.

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master requeridas:
Grado en Biologia, Biotecnologia, Ambientales, Farmacia o relacionados
Master en Biotecnologia Agricola/Agrobiotecnologia, Microbiologia, Bioinformatica o relacionados.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afnos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribuciéon mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el afio 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas
a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: a determinar

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 3 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PRE2023-136462

Relacién de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2022-136462NB-100”.

Titulo del proyecto de investigacion: “ENFOQUES VACUNALES INNOVADORES BASADOS EN MRNA,
NANOPARTICULAS LIPIDICAS Y MULTIPLES EPITOPOS T PROTECTORES CONTRA LA FASCIOLOSIS”.

Investigador/a principal: Raul Manzano Roman

Comision Evaluadora:

Presidente: Vicerrector de Investigacion y Transferencia: José Miguel Mateos Roco

Suplente Presidente: Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado: David Diez Martin
Vocal 1: Raul Manzano Roman

Suplente Vocal 1: Antonio Muro Alvarez

Vocal 2: Belén Vicente Santiago

Suplente Vocal 2: Amparo Sanchez Navarro

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Departamento de Biologia Animal, Parasitologia, Ecologia, Edafologia y Quimica Agricola
(area de Parasitologia). Facultad de Farmacia. Universidad de Salamanca.

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master requeridas: Grado o Licenciatura en Ciencias de la Salud.
Master en Ciencias de la Salud (o grados con acceso directo a doctorado). Se valoraran positivamente los
conocimientos teorico-practicos de Bioinformatica, Parasitologia, Inmunologia y Biologia Molecular.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucién mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas
a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: 9-14 h'y de 16-18:30 h.

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 3 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicaciéon en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PRE2023-138775

Relaciéon de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2022-138775NB-100".

Titulo del proyecto de investigacion: “CUMPLIMIENTO NORMATIVO Y PROTECCION PENAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA”.

Investigador principal: Nicolas Rodriguez Garcia

Comision Evaluadora:

Presidente: Vicerrector de Investigacion y Transferencia: José Miguel Mateos Roco

Suplente Presidente: Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado: David Diez Martin
Vocal 1: Nicolas Rodriguez Garcia

Suplente Vocal 1: Fernando Rodriguez Lopez

Vocal 2: Ana E. Carrillo del Teso

Suplente Vocal 2: Eduardo A. Fabian Caparros

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, Centro,
Instituto): Facultad de Derecho.

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master requeridas:

Licenciado/Graduado en Derecho.

Master Universitario en materias juridicas y/o economicas. Se podran considerar especialmente aquellas
titulaciones relacionadas con el sistema penal y con el analisis econdmico del Derecho.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas
a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: mafana y tarde

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 3 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL

18-10-2023 14:46:25
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M ESTATAL DE
la Unién Europea INVESTIGACION

Referencia de la convocatoria: PRE2023-142211

Relaciéon de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2022-142211NB-C21”.

Titulo del proyecto de investigacion: “ANALISIS CRITICO DEL DERECHO PENAL DE LA PLUTOFILIA
(PLUTOPENAL)”.

Investigador/a principal: Ana Isabel Pérez Cepeda

Comision Evaluadora:

Presidente: Vicerrector de Investigacion y Transferencia: José Miguel Mateos Roco

Suplente Presidente: Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado: David Diez Martin
Vocal 1: Ana Isabel Pérez Cepeda

Suplente Vocal 1: Ignacio Berdugo Gomez de la Torre

Vocal 2: Miriam Ruiz Arias

Suplente Vocal 2: Laura Pascual Matellan

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Facultad de Derecho, Despacho 291 (Seminario Anton Oneca)

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master requeridas:
Grado en Derecho, Master en Derecho Penal

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro anos.

Definicién del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas
a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: 09.00 a 14.00y 15.30 a 18.00

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 3 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL

18-10-2023 14:46:25
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Referencia de la convocatoria: PRE2023-138478

Relaciéon de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2022-1384780A-100".

Titulo del proyecto de investigacion: “INDUCIR LIPOFAGIA PARA MEJORAR LA RESPUESTA
INMUNITARIA EN LA ESTEATOHEPATITIS ALCOHOLICA (ASH) Y OTRAS ENFERMEDADES METABOLICAS”.

Investigador/a principal: Marina Garcia Macia.

Comision Evaluadora:

Presidente: Vicerrector de Investigacion y Transferencia: José Miguel Mateos Roco

Suplente Presidente: Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado: David Diez Martin
Vocal 1: Dra Marina Garcia Macia

Suplente Vocal 1: Dr Miguel Marcos Martin

Vocal 2: Dr. Adrian Santos Ledo

Suplente Vocal 2: Dra M Rosario Arévalo Arévalo

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto):
Instituto de Biologia Funciona y Genémica (IBFG), con adscripcion al Departamento de Bioquimica y Biologia
Molecular.

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master requeridas:

Grado/Licenciatura en Biologia, Bioquimica o Farmacia.

Master en areas de la biomedicina, ciencias farmacéuticas, biologia.

Preferencia si cuentan con acreditacion para trabajar con animales de experimentacion (aunque sea el
curso teodrico)

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duraciéon maxima de cuatro anos.
Definicién del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el afo 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas
a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: 9-17h

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 3 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.

FIRMADO POR FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL 18-10-2023 14:46:25
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M ESTATAL DE
la Unién Europea INVESTIGACION

Referencia de la convocatoria: PRE2023-138813

Relaciéon de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de

realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2022-1388130B-100”.

Titulo del proyecto de investigacion: “IMPACTO DEL METABOLISMO DE LOS ASTROCITOS SOBRE
LA REGULACION EPIGENETICA DE LAS FUNCIONES NEURALES DURANTE EL DETERIORO
COGNITIVO™.

Investigador/a principal: Juan Pedro Bolafios Hernandez

Comision Evaluadora:

Presidente: Vicerrector de Investigacion y Transferencia: José Miguel Mateos Roco

Suplente Presidente: Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado: David Diez Martin
Vocal 1: Juan Pedro Bolainos Hernandez

Suplente Vocal 1: Sara Yunta Sanchez

Vocal 2: Paula Alonso Batan

Suplente Vocal 2: Emilio Fernandez Sanchez

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto):
Instituto de Biologia Funcional y Genomica

Requisitos minimos de las personas candidatas

Grado en Farmacia o Grado en Biologia, Biotecnologia o Bioquimica con Master en un area biomédica.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro anos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el afio 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas
a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: 09:00 - 14:00y 16:30 - 19:00 h

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 3 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL

18-10-2023 14:46:25
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M ESTATAL DE
la Unién Europea INVESTIGACION

Referencia de la convocatoria: PRE2023-141706

Relaciéon de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2022-141706NB-C21”.

Titulo del proyecto de investigacion: “ACTITUDES DE LAS ELITES LEGISLATIVAS EN TIEMPOS DE
EROSION DEMOCRATICA (PELA-ACTITUDES)”.

Investigador/a principal: Mercedes Garcia Montero

Comision Evaluadora:

Presidente: Vicerrector de Investigacion y Transferencia: José Miguel Mateos Roco

Suplente Presidente: Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado: David Diez Martin
Vocal 1: Mercedes Garcia Montero

Suplente Vocal 1: Mar Martinez Roson

Vocal 2: Cristina Rivas Pérez

Suplente Vocal 2: Patricia Marenghi

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Instituto de Iberoamérica (Universidad de Salamanca)

Requisitos minimos de las personas candidatas

Los candidatos deben contar con:

-Grado o licenciatura en Ciencia Politica o Sociologia

-Master en Ciencia Politica o Master en Estudios Latinoamericanos

-Conocimientos en estadistica

-Conocimientos basicos en R

-Deben tener disposicion para viajar dado que el trabajo de campo requiere la presencia en los paises
objeto de analisis.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicién del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas
a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: de lunes a viernes de 9-14 y de 16-18:30

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 3 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.

FIRMADO POR FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL 18-10-2023 14:46:25
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M ESTATAL DE
la Unién Europea INVESTIGACION

Referencia de la convocatoria: PRE2023-140542

Relaciéon de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2022-140542NB-100".

Titulo del proyecto de investigacion: “VARIACION LINGUISTICA EN LA DOCUMENTACION DE
CASTILLA Y LEON. IV. LOS DOCUMENTOS DEL MONASTERIO DE SAHAGUN (LEON). EDICION Y
ESTUDIO”.

Investigador/a principal: Vicente José Marcet Rodriguez

Comision Evaluadora:

Presidente: Vicerrector de Investigacion y Transferencia: José Miguel Mateos Roco

Suplente Presidente: Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado: David Diez Martin
Vocal 1: Vicente José Marcet Rodriguez

Suplente Vocal 1: Soraya Salicio Bravo

Vocal 2: Manuel Nevot Navarro

Suplente Vocal 2: M.? Nieves Sanchez Gonzalez de Herrero

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Facultad de Educacion

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master requeridas:

Graduado en Filologia Hispanica o equivalente
Graduado en Historia o equivalente

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas
a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacién
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: 9:00-14:00 y 16:00-18:30

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 3 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacidon en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.

FIRMADO POR FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL 18-10-2023 14:46:25
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Referencia de la convocatoria: PRE2023-142651

Relacién de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2022-1426510A-100".

Titulo del proyecto de investigacion: “ASOCIACION BIDIRECCIONAL DEL GENOMA COMPLETO DEL
PATOSISTEMA TRIGO-OIDIO PARA RESISTENCIA DURADERA A ENFERMEDADES”.

Investigador/a principal: Javier Sanchez Martin

Comision Evaluadora:

Presidente: Vicerrector de Investigacion y Transferencia: José Miguel Mateos Roco

Suplente Presidente: Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado: David Diez Martin
Vocal 1: Javier Sanchez Martin

Suplente Vocal 1: Maria Belén Rubio Pérez

Vocal 2: Maria Rosa Hermosa Prieto

Suplente Vocal 2: Enrique Monte Vazquez

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto):

Instituto de Investigacion en Agrobiotecnologia (CIALE); C/ Del Duero, 12; Campus Villamayor-Parque
Cientifico, 37185 Villamayor (Salamanca)

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master requeridas:
Grado en Bioinformatica, Biologia, Bioquimica, Biotecnologia o similar / Master en Bioinformatica,
Genomica computacional, Agrobiotecnologia o similar

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duraciéon maxima de cuatro anos.
Definicién del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el afio 2022 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas
a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en
formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: De 9.00 a 14:30 horas y el resto, hasta completar las 37,5 horas semanales, se realizara en
horario flexible.

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 3 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.

FIRMADO POR FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL 18-10-2023 14:46:25
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